REF.: Aplica ‘multa administrativa - al

Organismo  Técnico  de  Capacitacion - -

_ “Instituto de Conductores
- - Profesionales”, RUT N° 77.444.190-5,

- en el marco de la fiscalizacién al Programa ="

Mas Capaz, primer llamado linea regular
; ano 2015 :

'RESOLUCION EXENTAN® SO 72
L anéep_ci:én,". gl oer 20
' CONSIDERANDO:

_ S S Que el Orgamsmo Tecnlco de
Capacitacion- = “Instituto de Conductores - Profesionales”, RUT N°

- 77.444.190-5, en adelante El OTEC, re resentado legalmente por Don .
: Franc1sco Navarro Rmz RUT N°. ambos dom1c1hados para estos

efectos en- 'I‘ucapel 955, comuna de- Concepcmn, Reglon del B1ob1o resultd’

i seleccmnado med1ante Resolucmn Exenta N°g21 de fecha 2 de marzo de 2015,
para realizar ‘el Curso ‘deriominado,’ “operaciones basicas de panadena”f
coédigo MCR-15-01-08- 2486 1, fecha de inicio 31 de agosto de 2015 y fecha de
término el 16 de: nov1embre de 2015 en Ios horarlos ‘de lunes a viernes de
- 09:00 a 14 :00 hrs., ejecutado en Calle Prat N°406, comuna de- Curanilahue,
Regmn del Bio Bm en e} marco del Programa Mas Capaz prlmer llamado 3110' _

2 Que con fecha 11 de nov1embre de .

2015 sé inicid. proceso de ﬁscahzacmn al curso antes scnalado y detecto las '
: s1gu1entes 1rregular1dades A : : .

A) o T Falta eqmpos y herramlentas matenales -
e insumos. comprometldos en propuesta técnica e IndlC&dOS en plan -
_formatwo segun el szgulente detalle: 1 computador o Pc- por
participante ‘con conexion a. internet . y software ‘basico (szstema.'_

: operatwo planﬂla de calculo procesador de texto presentacmnes y



'correo electromco) anteojos de seguridad, 1 camara congeladora, 1

‘amasadora espiral de dos velocidades, 1 sobadora de masas, 2

picadoras, 3 jugueras, 2 rebanadoras de pan, 4 bandcjas para fricas,
- 2 bandejas para pan de hot-dog, 2 bandejas para pan baguette, 20

- cintas de ph, 3 éspumaderas, 4 mangas pasteleras, 4 picadoras de ..

masas, 4 picador de masas, 4 palos para doblar marraqueta, 4

- mangas pasteleras de 45 cm, 4 juegos de boquillas pasteleras,

- mesones de acero inoxidable, camara fermentacion, formadora o

" modeladora, pesa de jarabes, productos de limpieza, implementos de

5 'hmpu:za detergentes satirizantes, frutas picadas y 20 ramekin. o
. B) : No respetar el cronograma de desarrolle’
o "de modulos del curso, establecido en el acuerdo operativo.

'._.C) ' . Dofta - Natalia = Matamala Pena, Rut -

- _ no se enc_uentra inscrita como alumna del curso.
D) ' - Libro de clases sin registro de contemdos -
los dias 16, 23 de octubre ¥y 9y 10 de nov1embre de 2015

_ ' 3 Que med1ante ordmarms N° 3750 de
. fecha 27.de nov1embre de 2015 se mterpela al OTEC, para que presente los’
"descargos en’ razon de 1as 1rregu1ar1dades detectadas en el consxderando
_ antenor DR - -

Que Otec medlante misiva

: recepczonada ‘con fecha 14 ‘de. d1b1embre de “2015, suscrita - por su
. representante legal presenta descargos en la que expone sustanmalmente 10_
- s1gu1ente - : R _ : '

A) ol i Que podemos senalar que todo este
: equzpammnto estaba dzspomble €COmo quedo demostrado en la inspeccién
ocular que fue reahzada por Sence ‘incluso en esa oportumdad tuvimos que '
‘tener el doble de equxpammnto por, tener curso de pasteleria’en la manana
como enila ‘tarde, por: lo que el equipamiento se: ‘encontraba  en Ias_
dependenc1as y nunca fue sacado hasta que terming el taller del curso” _
By : g podemos sefialar ‘que tanto el relator_'
" Daniel Gomez de aprcsto 1abora1 COmMo Eiena Mufioz relator del maédulo
tecmco respetaron el'orden entregado como consta en- cop1a de’ 1as ho;as

de acnvzdades del curso” i -

Q- R podemos sena}ar que 1a alumna fue: o

inscrita. como consta en copza de matrlcula ﬁrmada N4 ademas en cop1a
- del. acuercio operatlvo presentado al'i inicio del curso. .
D) RN podemos sefialar que los contemdos se
' encuentran Henos c0mo consta en cop1a de las ho;as de contemdos del
. hbro de clases ' - S . . : - :



R R . 5.-Que respecto de 105' descargos -es
- ‘menester co’risignar lo siguiente: .
o T Que respecto a la pnmera 1rregu1ar1dad .
con51gnada en la letra a) del considerando segundo, se logré desvirtuar, toda. o
VEZ que no ex1sten elementos suficientes de conviceidon para sancionar. '
: Que respecto a la segunda 1rregular1dad'_'

con31gnada en la letra b) del considerando segundo, no se logrd desvirtuar, '

toda vez que el Otec se limita a- sefialar ‘que respetdé el cronograma, sin

embargo existe prueba documental en su contra. Que ademas esta situacién

fue percibida por. el fiscalizador el dia  de la fiscalizacién a través de sus
- sentidos, cuestion que dejo consignada en el acta de fiscalizacién. Que a mayor .

abunda_rmento enn el libro de clases queda claramente establecido que no s¢

respeté el cronograma. En efecto no se respet6 el mismo los dias 31 08 1.09,

| 11.09, 0209 22.09, 02.10, 08.10, 10.09, 09.10, 15.10.
' ' Que respecto a la' tercera’ 1rregular1dad

_conszgnada en la letra. c) se logré desvirtuar, toda vez que el Otec demostro S

mediante prueba documental que efectivamente la alumna Nataha Matamala

- Pena se encontraba reg1strada ent el acuerdo operatxvo '

_ : 'Que respecto a la cuarta irregularidad
_ conszgnada en la letra d) se logro desv1r‘tuar toda Vez que no ex1sten elementos "
: suﬁc1entes de conmccmn para sancionar.” - '

- 6.- Que el informe de fiscahzacwn N°671,

- de fecha 16 de agosto de 2016, contiene todos los antecedentes de hecho que

* han servido de base al presente pronunmam;ento, es parte mtegrante de la
presente resolucmn exenta - :

7.- Que, en v1rtud de lo chspuesto en el o

Atticulo N° 77 N° 2 del D.S. N° 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Previsién
~ Social, el cual contiene el Reglamento General de la ley 19.518, se verifica la~

agravante respecto de la’ condiicta anterior-del’ mfractor hab1da conszderacmn o

que 1a entldad en cuestmn regastra multas anterlores
 VISTOS:

La Ley N°20. 798 de Presupuesto del B
Sector Pablico del afio 2015 contemplaba la asignaciéon 15-24-01- 007, que
“tenia por objeto financiar el Programa Mas Capaz y el Deécreto Supremo N°101,
de 11 de diciembre de 2014, del Ministerio del trabaJO y Prev1s1on Social, que
creay establece marco normatwo del Progra.ma .

o S . La Ley 19. 518, sobre Estatuto - de
Capamtacmn y Empleo v el Decreto Supremo N°98 de 1997 dei Mm1ster10 del
: traba;o y Prev131on Soc1a1 R

: : La Resolucmn N 382 del 22 de Enero :
de 2015 de la. Dn‘eccmn Nac1ona1 que aprueba las Bases del Programa Mas



dentro del plazo de 5 dias habﬂes contados desde Ia notlﬁcacmn de la presente
fesolucién.  Con  todo, podran deducitse ‘todos los' demas - recursos
~administrativos establecidos en la Ley N°19.880, que establece Bases de los '
procedimientos administrativos. que rigen los actos' de los organos de la

i “ Administracién del Estado, en la medida’ que se den los supuestos que ella

disponga. De igual modo, procederan los récursos Jur1sd1cc10nales que la ley
disponga. La interposiciéon de los recursos administrativos no suspendera la
ejecucion del acto impugnado, conforme lo d1spone el 1nc1so pnmero dei
articulo 57 dei c1tado cuerpo lega1 : '

 3.- Con’ todo el Serv1c:1o Nac1onal de.':":_'-_._"-.'

-Capamtacmn y Empleo para el caso, que el ejecutor no pague la multa dentro _
de los 10 dias habiles, se reserva la facultad de suspender los pagos o de

“hacer efectiva la garantia de fiel y oportuno cump11m1ento debiendo el ejecutor
otorgar nueva garantia en el evento que tenga otros cursos seleccmnados en la
misma reglon - ' - : : :

: . 4.- Mlentras penda el pago. de las multas
-1mpuestas el Servmm Nacmnal de Capacxtacmn y Empleo no autorizara -

- actividades -0 cursos de capamtacwn respecto. del Orgamsmo Técnico de
Capamtamon sancionado, de conformidad -a lo" d1spuesto en el articulo 15, -

- inciso octavo, letra j) dél Regiamento de'la Ley N°19.518, contenido en el’ :
Decreto Supremo N°98 de 1998 del Mmlsteno del Trabajo y Prewsmn Soc1al

' S . 5 Nouﬁquese la presente resolucwn al_ o
' representante de Ia entldad sancmnada por carta cert1ﬁcada a1 dom1c1ho
B mformado a este Semcm Nacmnal T - SR ST

_ ANOTESE NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

1E; JANA TORRES
GTOR REGIONA_L |

_ LPZ/CFP/AMO/MAG &
- Distribucion: .

OTEC S
Fiscalizacién N1ve1 Central RN
Fiscalizacién Regional’ -

" Encargado Programa. Mas Capaz regmnal
E‘,ncargado Programa Mas. Capaz NaCmnal





